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Методические указания по организации и проведению производственной практики УП.02.01 профессионального модуля ПМ.02. Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнение работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств организации, разработаны на основе федерального государственного образовательного стандарта по специальности среднего профессионального образования 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям), Положения о практической подготовке обучающихся, утвержденного приказом Министерства науки и высшего образования Российской Федерации и Министерства просвещения Российской Федерации от 05 августа 2020 г. №885/390, приказа Минобрнауки России от 14.06.2013г. № 464 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам среднего профессионального образования» (с изменениями и дополнениями от 22 января, 15 декабря 2014 г., 28 августа 2020 г.), Положения о практической подготовке обучающихся ГБПОУ ССТ.
Методические указания предназначены для студентов очной и заочной формы обучения специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям).
В ходе прохождения производственной практики УП.02.01 обучающийся должен получить первоначальный практический опыт в части ведения бухгалтерского учета источников формирования имущества организации.                                                   



















1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ


Производственная практика (практика по профилю специальности) по специальности 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет» является частью рабочей основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)» в части освоения основного вида профессиональной деятельности (ОВД) Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнение работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств организации и соответствующих профессиональных компетенций:
	ПК 2.1.
	Формировать бухгалтерские проводки по учету источников активов организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета

	ПК 2.2.
	Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации активов в местах их хранения

	ПК 2.3.
	Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного соответствия фактических данных инвентаризации данным учета

	ПК 2.4.
	Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей (регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации

	ПК 2.5.
	Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств организации

	ПК 2.6.
	Осуществлять сбор информации о деятельности объекта внутреннего контроля по выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних регламентов

	ПК 2.7.
	Выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и оформлять завершающие материалы по результатам внутреннего контроля


Производственная практика по специальности 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет» проводится после освоения программы теоретического и практического обучения.
Практика по профилю специальности направлена на формирование у студента общих и профессиональных компетенций, приобретение практического опыта и реализуется в рамках модуля ПМ.02 Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнение работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств организации
 ППССЗ СПО по указанному ОВД, предусмотренному ФГОС СПО по специальности.
Прохождение практики повышает качество профессиональной подготовки, позволяет закрепить приобретаемые теоретические знания, способствует социально-психологической адаптации на местах будущей работы.
Выполнение заданий практики поможет быстрее адаптироваться к условиям бухгалтерской деятельности. 
Прохождение производственной практики является обязательным условием обучения.
Студенты, не прошедшие практику, к экзамену (квалификационному) по профессиональному модулю не допускаются и направляются на практику вторично, в свободное от учебы время. Студенты, успешно прошедшие производственную практику, получают «зачет» и допускаются к экзамену (квалификационному) по профессиональному модулю.
Настоящие методические указания определяют цель и задачи, а также конкретное содержание заданий по практике, особенности организации и порядок прохождения производственной практики, а также содержит требования к оформлению дневника и отчета по практике. Консультации по практике проводятся руководителем практики от техникума по графику.

Цели практики 
· ознакомиться с организацией предприятия, его структурой, технологическим процессом производства, основными функциями производственных и управленческих подразделений, учредительными документами; дать краткую производственно-экономическую характеристику предприятия. 
· исследовать учетную политику предприятия и внутренние организационно-распорядительные документы, дать оценку организации учетного процесса (структура бухгалтерской службы; функциональные обязанности работников бухгалтерской службы; формы бухгалтерского учета; формирование бухгалтерской отчетности, организация управленческого учета). 
· провести оценку уровня автоматизации учетно-аналитической работы на предприятии. 
· изучить ведение бухгалтерского учета источников формирования активов организации, выполнения работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств организации. 

Задачи практики 
· общее ознакомление с деятельностью предприятия;
· изучение работы экономических служб организации;
· закрепление и расширение теоретических и практических знаний студентов, приобретение более глубоких практических навыков ведения бухгалтерского учета, по ведению бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнению работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств организации.






1. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ

В результате прохождения производственной практики по ОВД Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнение работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств студент:

	Освоил профессиональные компетенции
(код, наименование)
	Должен иметь практический опыт

	ПК 2.1. Формировать бухгалтерские проводки по учету источников активов организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета
	ПО 1.  Ведении бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнении работ по инвентаризации активов и обязательств организации.


	ПК 2.2. Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации активов в местах их хранения
	ПО 1.  Ведении бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнении работ по инвентаризации активов и обязательств организации.


	ПК 2.3. Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного соответствия фактических данных инвентаризации данным учета
	ПО 1.  Ведении бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнении работ по инвентаризации активов и обязательств организации.


	ПК 2.4. Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей (регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации
	ПО 1.  Ведении бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнении работ по инвентаризации активов и обязательств организации.


	ПК 2.5. Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств организации
	ПО 1.  Ведении бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнении работ по инвентаризации активов и обязательств организации.


	ПК 2.6. Осуществлять сбор информации о деятельности объекта внутреннего контроля по выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних регламентов
	ПО 2.  Выполнении контрольных процедур и их документировании;

	ПК 2.7. Выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и оформлять завершающие материалы по результатам внутреннего контроля
	ПО 3.  Подготовка оформления завершающих материалов по результатам внутреннего контроля


Освоение программы практики направлено не только на формирование профессиональных умений, практического опыта и профессиональных компетенций, а также и развитие общих компетенций по избранной специальности:
	ОК 1.
	Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам

	ОК 2.
	Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности

	ОК 3.
	Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях

	ОК 4.
	Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде

	ОК 5.
	Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста

	ОК 6.
	Результативность проявления гражданско-патриотической позиции, демонстрация осознанного поведения на основе традиционных общечеловеческих ценностей, применения стандартов антикоррупционного поведения

	ОК 9.
	Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках

	ОК 10.
	Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках

	ОК 11.
	Использовать знания по финансовой грамотности, планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере


	Количество часов, отводимое на освоение рабочей программы производственной практики:
всего -  72 часа.
2. СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ

2.1 Общая характеристика видов производственной практики по ОВД Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнение работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств организации
	Вид практики
	Форма аттестации по учебному плану
	Форма проведения

	Производственная практика 
(практика по профилю специальности)
	Зачет 

	Концентрированная 


 
2.2 Содержание производственной практики (практики по профилю специальности)
	Код и наименование профессиональных и общих компетенций
	Виды работ
	Тематика заданий  практики по виду работ
	Кол-во часов 

	Код и наименование профессионального модуля и наименования тем 
ПМ 02. Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнение работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств организации 
МДК. 02.01. Практические основы бухгалтерского учета источников формирования активов организации
Тема 1.1. Классификация источников формирования имущества организации 
Тема 1.2 Учет труда и заработной платы
Тема 1.3 Учет кредитов и займов
Тема 1.4 Учет уставного, резервного, добавочного капитала и целевого финансирования
Тема 1.5 Учет финансовых результатов
МДК. 02.02. Бухгалтерская технология проведения и оформления инвентаризации 
Тема 2.1 Нормативно правовая основа проведения инвентаризации имущества и обязательств организации
Тема 2.2 Общие правила проведения инвентаризации имущества и обязательств организации
Тема 2.3 Особенности проведения инвентаризации отдельных видов имущества и финансовых обязательств организации
Тема 2.4 Организация внутреннего контроля на предприятии


	ПК 2.1. Формировать бухгалтерские проводки по учету источников активов организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета 
ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам
ОК 2. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности
ОК 3. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие
ОК 4. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами
ОК 5. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста
ОК 6.Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, применять стандарты антикоррупционного поведения
ОК 9. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности
ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках
ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере
	1.Участие в ведении учета источников активов организации
	1.1. Ознакомление с предприятием: размещение,  организационно-управленческая  структура, состав и соподчиненность подразделений, их взаимосвязь,  анализ размеров предприятия,  специализация,  основные производственные и экономические показатели предприятия
	4

	
	
	1.2. Изучение устава организации и других документов, на основании которых зарегистрировано предприятие. Ознакомление с размерами уставного капитала предприятия и источниками его образования. Ознакомление с организацией бухгалтерского учета на предприятии.
	4

	
	
	1.3 Введении учета источников активов в организации
	28

	
	
	1.4 Документальное оформление учета источников активов в организации
	20

	ПК 2.2. Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации активов в местах их хранения
ПК 2.3. Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного соответствия фактических данных инвентаризации данным учета
ПК 2.4. Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей (регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации
ПК 2.5. Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств организации
ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам
ОК 2. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности
ОК 3. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие
ОК 4. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами
ОК 5. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста
ОК 6. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, применять стандарты антикоррупционного поведения
ОК 9. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности
ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках
ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере
	2. Участие в инвентаризации активов и финансовых обязательств организации 
	2.1. Процедура проведения инвентаризации

	4

	
	
	2.2. Документальное оформление  учет результатов инвентаризации активов и финансовых обязательств организации
	4

	ПК 2.6. Осуществлять сбор информации о деятельности объекта внутреннего контроля по выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних регламентов
ПК 2.7. Выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и оформлять завершающие материалы по результатам внутреннего контроля
ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам
ОК 2. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности
ОК 3. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие
ОК 4. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами
ОК 5. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста
ОК 6. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, применять стандарты антикоррупционного поведения
ОК 9. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности
ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках
ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере
	3. Участие в процедуре внутреннего контроля организации
	3.1 Организация системы внутреннего контроля по выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних регламентов в организации

	4

	
	
	3.2 Документирование и оформление материалов по результатам внутреннего контроля
	4

	Промежуточная аттестация в форме зачета
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3. ОРГАНИЗАЦИЯ И РУКОВОДСТВО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКОЙ

Производственная практика (практика по профилю специальности) проводится в профильных организациях на основе договоров, заключаемых между техникумом и организациями.
Практика осуществляется на основе договоров о практической подготовке обучающихся, включающие организацию и проведение практики, как части практической подготовки.
В первый день практики профильные организации, участвующие в проведении практики проводят инструктаж студентов по ознакомлению с требованиями охраны труда и техники безопасности в организации, о чем делается отметка в листе ознакомления с локальными нормативными актами и положениями профильной организации (приложение 6), прилагаемом к отчетным документам.
Организацию и руководство практической подготовкой в части реализации производственной практики (практики по профилю специальности) осуществляют руководители по практической подготовке от техникума и от профильной организации, назначаемые распорядительными актами директора техникума и руководителя профильной организации соответственно. Руководителем от профильной организации назначается работник, обеспечивающий реализацию компонентов обязательной программы в форме практической подготовки (производственной практики ) со стороны профильной организации (приложение 7).


4. КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ

Контроль и оценка по производственной практике, проводится на основании:
- отчета по производственной практике;
- данных аттестационного листа по практике (характеристики профессиональной деятельности обучающегося на практике, в том числе содержащего сведения об уровне освоения студентом профессиональных компетенций, с указанием видов и объемов работ, выполненных студентами во время практики, качества их выполнения в соответствии с технологией и требованиями работодателя), составленного руководителем практики от техникума и завизированного заместителем директора по учебно-производственной работе и ответственным лицом организации (базы практики), в которой проходила практика.  В аттестационном листе отражаются виды работ, выполненные обучающимся во время практики, их объем, качество выполнения в соответствии с технологией и требованиями организации, в которой проходила практика.
Производственная практика завершается зачетом, при условии: положительного аттестационного листа по практике, заверенного руководителями практики от организации и техникума об уровне освоения умений и приобретенном практическом опыте и профессиональных компетенций в период прохождения производственной практики; полноты и своевременности представления дневника практики и отчета о практике в соответствии с заданием на практику, утвержденного работодателем.
«Зачтено» 
· задание практики выполнено в полном объёме;
· качество выполнения задания практики соответствует требованиям;
· уровень освоения ПК находится на достаточном или высоком уровне;
· характеристика на обучающегося положительная;
· качество заполнения дневника практики и приложений к нему соответствует требованиям;
· качество составления отчёта о выполнении задания практики соответствует требованиям.   
«не зачтено» 
· задание практики не выполнено или выполнено не в полном объёме;
· качество выполнения задания практики не соответствует или соответствует частично требованиям;
· уровень освоения ПК находится на низком уровне или ПК не освоены;
· характеристика на обучающегося отрицательная;
· качество заполнения дневника практики и приложений к нему не соответствует требованиям;
· качество составления отчёта о выполнении задания практики не соответствует требованиям.

5. ОТЧЕТНОСТЬ ПО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКЕ

По окончании практики для получения первичных профессиональных умений и навыков студент должен представить:
1. Дневник по производственной практике;
2. Отчет по производственной практике;
3. Аттестационный лист по производственной практике с характеристикой от руководителя с места практики.

5.1 Оформление отчета и план составления отчета по производственной практике

 Отчет по практике должен содержать:

1. Титульный лист (приложение 1), который должен содержать наименование ПМ, МДК, место практики, период прохождения, ФИО студента, группу;
2. Дневник по производственной практике (приложение 2);
3. Аттестационный лист по производственной практике (приложение 3) с характеристикой (4)
4. Отчет по выполненным заданиям № 1, № 2, № 3, №4, №5;
5. Приложения:
- бланковые документы;
- таблицы;
- схемы;
- графики и/или диаграммы;
- копии бухгалтерских документов (образцы);
- расчеты и описания по индивидуальному заданию.

Отчет должен составляется на листах формата А 4, содержать 15-20 машинописных листов, шрифт -14 кегль, межстрочный интервал -1,5. План отчета представлен в приложении 5.








5.2 Критерии составления отчета по производственной практике

Критерии оценки отчета производственной практики:

	Элементы оценивания
	Не зачтено
	Зачтено

	Содержание 
отчета
	· отчёт не утверждён организацией (базой практики);
· в отчёте не отражены результаты выполнения задания;
· в отчёте не отражены трудности, возникшие в ходе выполнения задания;
· в отчёте не сделаны выводы о выполнении задания практики;
· отчёт представлен на проверку с нарушением сроков.
	· отчёт утверждён организацией (базой практики);
· в отчёте отражены результаты выполнения задания каждого дня практики;
· в отчёте отражены трудности, возникшие в ходе выполнения задания каждого дня практики;  
· в отчёте сделаны выводы о выполнении задания практики поверхностно;
· отчёт представлен на проверку в установленные сроки.




[bookmark: _Toc380141516]6. ЗАДАНИЯ ПО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКЕ

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и соответствующими профессиональными компетенциями студент в ходе прохождения производственной практики должен выполнить 8 заданий.
[bookmark: _Toc380141517]Задание 1. Ознакомление и организацией.
Изучить и представить в отчете общую характеристику предприятия: 
· размещение и специализация предприятия;
· организационно-управленческую структуру предприятия;
· состав и соподчиненность подразделений предприятия, их взаимосвязь;
· анализ размеров предприятия и основные производственные и экономические показатели предприятия.
Задание 2. Ознакомление с порядком организации бухгалтерского учета в соответствии с учетной политикой предприятия.
Изучить и представить в отчете:
- способ ведения бухгалтерского учета;
- график документооборота;
- структуру бухгалтерии, обязанности работников в соответствии с должностными инструкциями. 
Задание 3.
1. Проанализировать порядка формирования уставного капитала и его изменений через работу с нормативными документами, регламентирующими финансово-хозяйственную деятельность организации (предприятия).
2. Принять участие в документальном оформлении операций по учету капитала.    
3. Провести анализ образования и использование капиталов и резервов. Экономическое обоснование образования и использование капиталов и резервов.
4.Принять участие в проверке и обработке документов по движению капиталов.  
Задание 4.
1. Проанализировать виды кредитов и займов, порядок их получения и погашения. 
2. Принять участие в документальном оформлении операций  по учету кредитов и займов, в ведении регистров аналитического учета.                                                                                                                    
3. Проанализировать формы расчетов с поставщиками и подрядчиками, разными  кредиторами. 
4. Принять участие в осуществлении сверки расчетов. 
5. Разработать возможные мероприятия по устранению кредиторской задолженности.
Задание 5.
1. Провести анализ содержания нормативных документов организации (предприятия) в части оплаты труда: Коллективного договора, Положения по оплате труда, Учетной политики организации (предприятия). 
2. Проанализировать документы по учету численности работников, отработанного времени и выработки; документы, подтверждающие выполнение работ при сдельной форме оплаты труда. 
3. Принять участие в оформлении документов по учету отработанного времени и выполнению работ; в начислении основной и дополнительной заработной платы.
4. Принять участие в проведении расчетов удержаний из начисленной суммы оплаты труда; составлении бухгалтерских записей; оформлении лицевых счетов работников, бухгалтерских проводок на основании сводной расчетно-платежной ведомости.      
Задание 6.                                                                                                                                                                              
1. Провести анализ способов  определения выручки от продажи, применяемые организацией (предприятием). 
2. Принять участие  в ведении регистров аналитического учета по счету 90 «Продажи» в разрезе субсчетов за  текущий месяц.                                                    
3. Провести анализ состава прочих доходов и расходов в производственных предприятиях. 
4. Приять участие в ведении  записей по счету 91 «Прочие доходы и расходы».
5. Провести анализ порядка  формирования прибыли и ее распределения. Участие в отражении на счетах бухгалтерского учета  хозяйственных операций по формированию прибыли.  
Задание 7.                                                                                                                                                                              
1. Принять участие в инвентаризации активов и финансовых обязательств организации
2. Провести анализ процедуры проведения инвентаризации 
3. Принять участие в документальном оформлении  результатов инвентаризации активов и финансовых обязательств организации
Задание 8.
1. Принять участие в процедуре внутреннего контроля организации                                                                                                                                                                      
2. Проанализировать организацию системы внутреннего контроля по выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних регламентов в организации
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· Алисенов А.С. Бухгалтерский финансовый учет [Текст]: учебник и практикум по СПО – 2-е изд., перераб. и доп. – М.: Издательство Юрайт, 2018. – 464 с. – (Серия: Профессиональное образование).
· Гомола А.И. Ведение бухгалтерского учета источников формирования имущества, выполнение работ по инвентаризации имущества и финансовых обязательств организации: учебник. – М.: ИЦ «Академия», 2017
· Дмитриевой И.М. Бухгалтерский финансовый учет [Текст]: учебник и практикум по СПО  - 2-е изд., перераб. и доп. – М.: Издательство Юрайт, 2018. – 495 с. – (Серия: Профессиональное образование). 
· Кеворкова Ж.А.,  Мельникова Л.А. , Домбровская Е.Н. , Лесина Т.В. Практические основы бухгалтерского учета источников формирования имущества организации: учебник /, — Москва : КноРус, 2019. — 127 с. — СПО. —Режим доступа: https://www.book.ru /book/931357

Дополнительная литература: 
1. Дятлова А.Ф. Бухгалтерский учет [Электронный ресурс] : учебное пособие / А.Ф. Дятлова. — Электрон. текстовые данные. — М. : Научный консультант, 2017. — 192 c. — 978-5-9500722-0-8. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/75448.html— ЭБС «IPRbooks»
2. Захожий А.В. Лабораторный практикум по бухгалтерскому учету [Электронный ресурс] : учебно-методический комплекс / А.В. Захожий, И.А. Сергеева. — Электрон. текстовые данные. — Саратов: Ай Пи Эр Медиа, 2018. — 135 c. — 978-5-4486-0156-9. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/70768.html— ЭБС Новье
3. Кармокова, К. И. Бухгалтерский учет и налогообложение в строительстве [Электронный ресурс] : учебное пособие / К. И. Кармокова. — 3-е изд. — Электрон. текстовые данные. — М. : МИСИ-МГСУ, ЭБС АСВ, 2018. — 248 c. — 978-5-7264-1826-1. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/86294.html

Интернет – ресурсы (дополнительные, не входящие в электронную информационно-образовательную среду техникума):
1.Информационно правовой портал http://konsultant.ru/
2.Информационно правовой портал http://www.garant.ru/





























Приложение 1
МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ
Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение
 «Ставропольский строительный техникум»
(ГБПОУ ССТ)


УТВЕРЖДАЮ

Руководитель организации
___________________ /______________ /
М.П.                                       Фамилия, инициалы
« ____ » ________________ 20 ___



ОТЧЕТ
по производственной (по профилю специальности) 
практике ПП.02.01

профессионального модуля  
ПМ 02. Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнение работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств организации 

специальность 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)

Обучающегося (ейся)   _____________________________________
                     фамилия, инициалы                                 подпись

Курса ___    учебной группы ________

Период практики с «____» ___________20___г. по «____»_________20___г.

__________________________________________________________________
Наименование организации, предприятия



	Руководитель практической подготовки от техникума
_____________/…………………………/
Подпись                               фамилия, инициалы                                 
	Руководитель практической подготовки от профильной организации
_____________/…………………………/
подпись                                    фамилия, инициалы                                 




Ставрополь, 20__
Приложение 2
Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение
 «Ставропольский строительный техникум»
(ГБПОУ ССТ)



ДНЕВНИК

по производственной (по профилю специальности) 
практике ПП.02.01

профессионального модуля  
ПМ 02. Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнение работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств организации 

специальность 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)


Обучающегося (ейся)   _____________________________________
                     фамилия, инициалы                                 подпись

курса ____________ учебной группы _________________


Период практики с «____» ___________20___г. по «____»_________20___г.

____________________________________________________________________
Наименование организации, предприятия



	Руководитель практической подготовки от техникума

_____________/_________________/
			Фамилия, инициалы

	Руководитель практической подготовки от профильной организации

_____________/_________________/
подпись                                    фамилия, инициалы                                 





Ставрополь, 20 ___ г.

	 Дата
	Наименование объекта,
рабочего места
	Выполняемая практикантом
обязанность

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	



Приложение 3
АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ ПО ПРАКТИКЕ ПП.02.01 
                                                                                                                                 
_______________________________________________________________________________
(ФИО обучающегося в именительном падеже)
обучающийся(аяся) на _____ курсе по  специальности СПО 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) ,
прошел(ла) производственную (по профилю специальности) практику по профессиональному модулю ПМ.02 Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнение работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств организации в организации (……….) _________________________________________________________
                               (наименование организации, юридический адрес)
в объеме 72 часа  с «_____»___________2020 г. по «_____»____________2020 г.
______________________________________________________________________________

Виды и качество выполненных работ
	Виды и объем работ, выполненных обучающимися на учебной и/ или производственной практике



	Требования к практическому опыту  
(ПО)
	Коды и наименование формируемых профессиональных и общих компетенций
(ПК, ОК)

	Качество выполнения работ в соответствии с технологией и (или) требованиями организации, в которой проходила практика
	Отметка об уровне освоения компетенций
(освоены/
не освоены)

	Участие в ведении учета источников активов организации – 56 час.
	ПО 1.  Ведении бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнении работ по инвентаризации активов и обязательств организации.























































	ПК 2.1. Формировать бухгалтерские проводки по учету источников активов организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета 
ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам; 
ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности; 
ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде;
 ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста;  ОК 6. Результативность проявления гражданско-патриотической позиции, демонстрация осознанного поведения на основе традиционных общечеловеческих ценностей, применения стандартов антикоррупционного поведения; ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках; 
ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранных языках; ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере.
	Работы выполнены  в полном объеме.
	освоены

	Участие в инвентаризации активов и финансовых обязательств организации – 8 час.
	ПО 1.  Ведении бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнении работ по инвентаризации активов и обязательств организации.

	ПК 2.2. Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации активов в местах их хранения
ПК 2.3. Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного соответствия фактических данных инвентаризации данным учета
ПК 2.4. Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей (регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации
ПК 2.5. Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств организации
ОК1–ОК6; ОК9-ОК11
	Работы выполнены  в полном объеме.
	освоены

	Участие в процедуре внутреннего контроля организации - 8 час.
	ПО 2.  Выполнении контрольных процедур и их документировании;
ПО 3.  Подготовка оформления завершающих материалов по результатам внутреннего контроля
	ПК 2.6. Осуществлять сбор информации о деятельности объекта внутреннего контроля по выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних регламентов
ПК 2.7. Выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и оформлять завершающие материалы по результатам внутреннего контроля
ОК1–ОК6; ОК9-ОК11
	Работы выполнены  в полном объеме.
	освоены

	Общий объем выполненных  работ – 72 час.
	
	
	
	



Оценка по практике (прописью): _______________



«_____» _______________ 20____г.

Руководитель практической подготовки от техникума ________________ /А.А. Хилько/
        подпись

Руководитель практической подготовки
 от организации                                                ______________ /Фамилия, инициалы, должность/
            подпись


Характеристика на студента
____________________________________________________________________________
ФИО обучающегося-практиканта
по освоению профессиональных и общих компетенций
в период прохождения производственной (по профилю специальности) практики
с__________________ по ____________________ 20 ____ г.

Место прохождения практики _____________________________________________________
Характеристика деятельности обучающегося: обучающийся понимает сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявляет к ней устойчивый интерес; организовывал собственную деятельность, выбирал типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивал их эффективность и качество; выполнял все задания и указания руководителя  практики от организации (базы практики); соблюдал правила внутреннего трудового распорядка организации (базы практики); принимал решения в стандартных и нестандартных ситуациях, нес ответственность за выполняемую работу и ее результаты; ежедневно вёл дневник, в который записывал выполнение всех разделов программы практики; составил отчет по результатам практики в соответствии с указаниями программы, индивидуальных заданий и дополнительных указаний руководителя практики.
Заключение по итогам практики все предусмотренные виды работ выполнены в достаточном объеме, решены поставленные задачи, изучены вопросы программы практики.
В период практики студент освоил общие  и профессиональные компетенции ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам; ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности; 
ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста; ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках; ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранных языках; ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере. 
ПК 2.1. Формировать бухгалтерские проводки по учету источников активов организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета; ПК 2.2. Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации активов в местах их хранения; ПК 2.3. Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного соответствия фактических данных инвентаризации данным учета; ПК 2.4. Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей (регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации; ПК 2.5. Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств организации; ПК 2.6. Осуществлять сбор информации о деятельности объекта внутреннего контроля по выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних регламентов; ПК 2.7. Выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и оформлять завершающие материалы по результатам внутреннего контроля.

«_____» _______________ 20____г.

Руководитель практической подготовки от техникума ________________ /А.А. Хилько/
                                      подпись

Руководитель практической подготовки
от организации                                                ______________ /Фамилия, инициалы, должность/
            подпись

Приложение 5
План отчета по производственной практике (практике по профилю специальности) ПП.02.01 по ПМ 02. Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнение работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств организации 

по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)

Задание 1. Ознакомление и организацией.
Изучить и представить в отчете общую характеристику предприятия: 
· размещение и специализация предприятия;
· организационно-управленческую структуру предприятия;
· состав и соподчиненность подразделений предприятия, их взаимосвязь;
· анализ размеров предприятия и основные производственные и экономические показатели предприятия.
Задание 2. Ознакомление с порядком организации бухгалтерского учета в соответствии с учетной политикой предприятия.
Изучить и представить в отчете:
- способ ведения бухгалтерского учета;
- график документооборота;
- структуру бухгалтерии, обязанности работников в соответствии с должностными инструкциями. 
Задание 3.
1. Проанализировать порядка формирования уставного капитала и его изменений через работу с нормативными документами, регламентирующими финансово-хозяйственную деятельность организации (предприятия).
2. Принять участие в документальном оформлении операций по учету капитала.    
3. Провести анализ образования и использование капиталов и резервов. Экономическое обоснование образования и использование капиталов и резервов.
4.Принять участие в проверке и обработке документов по движению капиталов.  
Задание 4.
1. Проанализировать виды кредитов и займов, порядок их получения и погашения. 
2. Принять участие в документальном оформлении операций по учету кредитов и займов, в ведении регистров аналитического учета.                                                                                                                    
3. Проанализировать формы расчетов с поставщиками и подрядчиками, разными кредиторами. 
4. Принять участие в осуществлении сверки расчетов. 
5. Разработать возможные мероприятия по устранению кредиторской задолженности.
Задание 5.
1. Провести анализ содержания нормативных документов организации (предприятия) в части оплаты труда: Коллективного договора, Положения по оплате труда, Учетной политики организации (предприятия). 
2. Проанализировать документы по учету численности работников, отработанного времени и выработки; документы, подтверждающие выполнение работ при сдельной форме оплаты труда. 
3. Принять участие в оформлении документов по учету отработанного времени и выполнению работ; в начислении основной и дополнительной заработной платы.
4. Принять участие в проведении расчетов удержаний из начисленной суммы оплаты труда; составлении бухгалтерских записей; оформлении лицевых счетов работников, бухгалтерских проводок на основании сводной расчетно-платежной ведомости.      
Задание 6.                                                                                                                                                                              
1. Провести анализ способов  определения выручки от продажи, применяемые организацией (предприятием). 
2. Принять участие  в ведении регистров аналитического учета по счету 90 «Продажи» в разрезе субсчетов за  текущий месяц.                                                    
3. Провести анализ состава прочих доходов и расходов в производственных предприятиях. 
4. Приять участие в ведении  записей по счету 91 «Прочие доходы и расходы».
5. Провести анализ порядка  формирования прибыли и ее распределения. Участие в отражении на счетах бухгалтерского учета  хозяйственных операций по формированию прибыли.  
Задание 7.                                                                                                                                                                              
1.Принять участие в инвентаризации активов и финансовых обязательств организации
2.Провести анализ процедуры проведения инвентаризации 
3.Принять участие в документальном оформлении  результатов инвентаризации активов и финансовых обязательств организации
Задание 8.
1.Принять участие в процедуре внутреннего контроля организации                                                                                                                                                                      
2.Проанализировать организацию системы внутреннего контроля по выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних регламентов в организации

































Приложение 6
Лист ознакомления
 с локальными нормативными актами и документами 
профильной организации
______________________________________________________________________
наименование профильной организации

Я, 
(ФИО обучающегося) 
ознакомлен(а):
-  со следующими положениями:
	№

	Наименование
	Дата ознакомления
	Подпись

	1
	Правила внутреннего трудового распорядка
	
	

	2
	Положение по охране труда

	
	

	2
	Положение о пожарной безопасности
	
	

	3
	Положение о защите персональных данных
	
	

	4
	Положение о коммерческой тайне
	
	

	5
	и др.

	
	



- прошел(а) инструктаж:
	
№

	
Вид инструктажа
	
Дата инструктажа 
	Подпись

	
	
	
	инструктирующего
	инструктируемого

	1
	Вводный инструктаж по охране труда
	
	
	

	2
	Первичный инструктаж на рабочем месте
	
	
	




Руководитель практической подготовки
от профильной организации                     ___________         ____________________
                                                               подпись                                 фамилия, инициалы


Приложение 7
0. 
0. Общие сведения 
0. о руководителе практической подготовки (практики)

1. Ф. И. О. __________________________________________________________
2. Образование ______________________________________________________
3. Должность ______________________________________________________
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